
 
STELLENAUSSCHREIBUNG 

 
 
 

 Im Frühjahr 2026 ist im Bereich des Liegenschaftsamts die Stelle als 
 
 

Mitarbeiter/in für Hausmeisteraufgaben (m/w/d) 
Entgeltgruppe 6 TVöD, Betriebsrente, Vollzeit 

 
 

 zu besetzen. 
 

Zu den Aufgaben der/s Mitarbeiters/in gehört insbesondere die technische Unterstüt-
zung der Verwaltung bei der Bewirtschaftung von städtischen Wohnanlagen (Bedie-
nung Haustechnik, Reparatur- und Instandhaltungsaufgaben, Beauftragung und 
Überwachung von Handwerkern, Pflege der Außenanlagen etc.).  
  
Voraussetzungen für die Übertragung der Stelle sind 
 

 eine abgeschlossene bauhandwerkliche / technische Ausbildung (idealerweise im 
Elektro-, Heizungs- und/oder Sanitärbereich) 

 ein höfliches, sicheres und freundliches Auftreten und Teamfähigkeit 
 Deutschkenntnisse (mind. B2-Niveau) 
 ein selbständiges und zuverlässiges Arbeiten 
 eine uneingeschränkte körperliche Belastbarkeit 
 der Besitz der Führerscheinklasse B 
 
Wir bieten 
 

 einen sicheren und modernen Arbeitsplatz 
 eine Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung und vermögenswirk-

same Leistungen 
 eine arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung (Betriebsrente) 
 bezahlte Freistellung an Heilig Abend und Silvester 
 einen Zuschuss zum Deutschlandticket als Jobticket 
 Fahrradleasing 
 ein umfangreiches Mitarbeiter-Benefits Programm, wie z. B. betriebliche Alters-

vorsorge, Gesundheitsmanagement und Betriebsausflug 
 
Bewerbungen werden bis spätestens 14.12.2025 an das Personalamt der Stadt 
Memmingen erbeten. 
 
Die Stadt Memmingen hat sich verpflichtet, bei Stellenbesetzungen die Aufgaben aus 
dem SGB IX und dem Bayerischen Gleichstellungsgesetz in besonderem Maße zu 
erfüllen. 

 


