
 
 

STELLENAUSSCHREIBUNG 
 
 
Das Gruppenklärwerk in Heimertingen der kreisfreien Stadt Memmingen/Allgäu 
hat zur Verstärkung seines Teams zum 01.01.2027 folgende Stelle neu zu besetzen: 

 

 

Mechaniker / Mechanikerin (m/w/d) 
Entgeltgruppe 6 TVöD, Vollzeit, Betriebsrente 

 
 In Abhängigkeit der einschlägigen Berufserfahrung liegt die Entgeltspanne derzeit zwi-

schen ca. 3.300 € und 4.100 €. 

 
Mit Begeisterung betreiben wir das Gruppenklärwerk Memmingen in Heimertingen. Un-
sere gut ausgebildeten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sorgen auf unserer hoch-tech-
nischen Anlage tagtäglich für die Reinigung des Abwassers von 85.000 Bürgerinnen 
und Bürgern, Industrie, Gewerbe und Handel. Unser Mechaniker-Team arbeitet in einer 
top ausgestatten Werkstatt uns sorgt für einen reibungslosen Betrieb.  
Neugierig geworden? Klicken Sie doch mal in unsere Filme: https://umwelt.memmin-
gen.de/gkw.html  
Freuen Sie sich auf vielseitige und interessante Aufgaben. Bringen Sie sich ein in unser 
Team und leisten Sie mit uns einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl im öffentlichen 
Dienst, verbunden mit einem sicheren Arbeitsplatz. 
 
Zu Ihren Stellenaufgaben gehören selbständige Arbeiten und Teamarbeit 
  

 zum Beispiel Kontrollen, Instandhaltungsarbeiten, Wartungsarbeiten und Repara-
turen an unseren Getrieben, Pumpen und Motoren  

 nach Einarbeitung Mitwirkung im Wochenenddienst 
 
Voraussetzungen für die Übertragung der Stelle sind  
 

 eine abgeschlossene Ausbildung als Mechaniker/in / Schlosser/in (m/w/d) oder 
vergleichbare abgeschlossene Ausbildung, sowie vielseitiges handwerkliches Ge-
schick 

 uneingeschränkte körperliche Belastbarkeit 
 ein hohes Maß an Verantwortungsbewusstsein, Zuverlässigkeit und Teamfähigkeit 
 Kommunikationsfähigkeit mit Deutschkenntnissen (C1-Niveau) 
 den Besitz der Führerscheinklasse B 
 Bereitschaft zur Leistung von Dienst zu ungünstigen Zeiten 

 
Wir bieten: 
 

 einen sicheren und abwechslungsreichen Arbeitsplatz 
 eine Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung und vermögenswirk-

same Leistungen 
 eine arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung (Betriebsrente) 
 bezahlte Freistellung an Heilig Abend und Silvester 
 einen Zuschuss zum Deutschlandticket als Jobticket 
 Fahrradleasing 
 ein umfangreiches Mitarbeiter-Benefits Programm, wie z. B. betriebliche Altersvor-

sorge, Gesundheitsmanagement und Betriebsausflug 
 

 



 
 
Bewerbungen können bis spätestens 16.10.2026 eingereicht werden an: 
Stadt Memmingen, Personalamt, Marktplatz 1, 87700 Memmingen  
 

oder im pdf-Format 
 

per Email an 
personalamt@memmingen.de 
  

per Datentransfer über  
datentransfer.memmingen.de/submit/personalamt  
  
 
Für Fragen zur Beschäftigung wenden Sie sich bitte an Herrn Wiest (Tel. 08331/850-
1301). Fachliche Informationen erhalten Sie bei Herrn Anwander oder Herr Buchberger 
(Tel. 08331/850-2800). 
 
Die Stadt Memmingen hat sich verpflichtet, bei Stellenbesetzungen die Aufgaben aus 
dem SGB IX und dem Bayerischen Gleichstellungsgesetz in besonderem Maße zu er-
füllen. 
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