Stellenausschreibung

Das Gruppenklarwerk in Heimertingen der kreisfreien Stadt Memmingen/Allgau (ca.
46.000 Einwohner) hat zur Verstarkung seines Teams zum 01.11.2026 folgende Stelle neu
zu besetzen:

Bautechnikerin oder Bautechniker (m/w/d)
fur das Gruppenklarwerk

Vollzeit oder Teilzeit (mind. 30 Std./ Woche), je nach Vorbildung und entsprechender Aufga-
benubertragung bis Entgeltgruppe 9b TV6D

Benefits: Gleitzeit, Betriebsrente, Jobticket, Fahrradleasing

Freuen Sie sich auf vielseitige und interessante Aufgaben. Bringen Sie sich ein in unser
Team und leisten Sie mit uns einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl im 6ffentlichen
Dienst, verbunden mit einem sicheren Arbeitsplatz.

Die kreisfreie Stadt Memmingen liegt in der landschaftlich sehr schonen Umgebung des All-
gaus mit vielfaltigen Erholungs- und Freizeitmdglichkeiten und sehr guten Verkehrsanbin-
dungen (Autobahnkreuz A 7 / A 96). Alle weiterfuhrenden Schularten sind vorhanden.

Wir sorgen fiir sauberes Wasser — Uber uns:

Mit Begeisterung betreiben wir das Gruppenklarwerk Memmingen in Heimertingen. Unsere
gut ausgebildeten Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter sorgen auf unserer hoch-technischen
Anlage tagtaglich fur die Reinigung des Abwassers von 85.000 Burgerinnen und Burgern,
Industrie, Gewerbe und Handel.

Neugierig geworden? Klicken Sie doch mal in unsere Filme: https://umwelt.memmin-
gen.de/gkw.html

Um auch weiterhin Herausragendes zu leisten fuhren wir laufend Sanierungsarbeiten und
verfahrens- und bautechnische Projekte durch.

Vielfaltig und abwechslungsreich — Ihr Aufgabengebiet:

e Ausschreibung, Vergabe, Abrechnung und die Bauleitung bei den eigenverantwortlichen
Bau- und Sanierungsmafnahmen.

e Erstellen der CAD-Planung flr eigenverantwortliche Projekte

e Vorbereitung und Begleitung von umfangreichen verfahrens- und bautechnischen Projek-
ten mit externen Fachplanern

e Verwalten und Aktualisieren der Bestandsplane

Kompetent und verantwortungsvoll — lhr Profil:

e Abgeschlossene Berufsausbildung als staatlich geprufte/r Bautechniker/in (m/w/d) oder
vergleichbare Ausbildung/ Fachkompetenz

¢ Kenntnisse im offentlichen Bau-, Vertrags- und Vergaberecht (VOB, HOAI)

¢ technisches, wirtschaftliches und 6kologisches Verstandnis
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e Team- und Projektmanagementfahigkeit sowie selbststandige, verantwortungsvolle und
systematische Arbeitsweise
e Deutschkenntnisse mindestens auf Niveau C1

Wir bieten:

o flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit), i.d.R. Freitagnachmittag frei

31 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche sowie bezahlte Freistellung an Heilig Abend,
Silvester und Brauchtumstagen

bis zu 3 zusatzliche tarifliche sog. ,, Tauschtage”

Zuschuss zum Deutschlandticket als Jobticket

Fahrradleasing

sicherer und modern ausgerichteter Arbeitsplatz

Maglichkeit zur personlichen Entfaltung und Mitgestaltung lhres Umfeldes
Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung, vermogenswirksame Leistungen
arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung (Betriebsrente)

ein umfangreiches Mitarbeiter-Benefits Programm, wie z. B. betriebliche Altersvorsoge,
Gesundheitsmanagement und Betriebsausflug

Wenn Sie Interesse an dem vorgenannten interessanten und verantwortungsvollen Aufga-
benbereich bei leistungsgerechter Bezahlung nach den tariflichen Bestimmungen des TV6D
und den im o6ffentlichen Dienst Ublichen Sozialleistungen haben, freuen wir uns auf Ihre Be-
werbung mit den Ublichen Unterlagen (insbesondere Lebenslauf und Zeugnisse) bitte bis
spatestens 12.06.2026 an das Personalamt der Stadt Memmingen, Marktplatz 1, 87700
Memmingen oder per Datentransfer ausschliel3lich im pdf-Format an https://datentrans-
fer.memmingen.de/submit/personalamt.

Telefonische Auskunfte erhalten Sie bei Herrn Gotzeler (Personal), 08331/850-1300 bzw.
bei Herrn Anwander (Gruppenklarwerk), 08335/987830.

Die Stadt Memmingen hat sich verpflichtet, bei Stellenbesetzungen die Aufgaben aus dem
SGB IX und dem Bayerischen Gleichstellungsgesetz im besonderen Mal3e zu erfullen.



