
Stellenausschreibung 

Die kreisfreie Stadt Memmingen/Allgäu (ca. 46.000 Einwohner) besetzt zur Unterstüt-
zung ihres Teams im Gesundheitsamt zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine Stelle 
als  

Ärztin/ Arzt (m/w/d) des öffentlichen Gesundheitsdienstes 

bis Entgeltgruppe 15 TVöD, Vollzeit, die Stelle eignet sich auch zur Besetzung in ei-
nem Teilzeitmodell, Gleitzeit, Jobticket, Fahrradleasing 

Freuen Sie sich auf vielseitige und interessante Aufgaben. Bringen Sie sich ein in un-
ser Team und leisten Sie mit uns einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl im öffent-
lichen Dienst, verbunden mit einem sicheren Arbeitsplatz. 

Memmingen liegt in der landschaftlich sehr schönen Umgebung des Allgäus mit viel-
fältigen Erholungs- und Freizeitmöglichkeiten und sehr guten Verkehrsanbindungen 
(Autobahnkreuz A 7 / A 96). Alle weiterführenden Schularten sind vorhanden.  

Wir schätzen an Ihnen: 

 Approbation als Ärztin oder Arzt (m/w/d)  
 Promotion ist von Vorteil, aber nicht Einstellungsvoraussetzung  
 idealerweise erfolgreicher Erwerb der Qualifikation für den fachlichen Schwer-

punkt Gesundheitsdienst in der Fachlaufbahn Gesundheit („Amtsarztlehrgang“)  
oder  

 Bereitschaft zur Teilnahme am Lehrgang zur Vorbereitung auf die Prüfung zum 
Erwerb der Qualifikation für den fachlichen Schwerpunkt Gesundheitsdienst in 
der Fachlaufbahn Gesundheit („Amtsarztlehrgang“) 

 Bereitschaft zur Übernahme von Rufbereitschaft 
 Verantwortungsbewusstsein, Teamfähigkeit, soziale Kompetenz und Verhand-

lungsgeschick  
 Einsatzbereitschaft und Flexibilität  
 Führerschein der Klasse B  
 Zusätzlich bei ab 01.01.1971 geborenen Bewerber/innen (m/w/d): Ausreichender 

Impfschutz oder Immunität gegen Masern 
 Deutschkenntnisse mindestens auf Niveau C1 

 
Wir bieten Ihnen: 

 ein interessantes und vielseitiges Aufgabengebiet in einem freundlichen Arbeits-
klima mit dem Aufgabenschwerpunkt amtsärztliche Untersuchungen und Schul-
Eingangsuntersuchungen sowie 

 in den Bereichen Trinkwasser, Infektionsschutz, Hygiene, Umweltmedizin, Ge-
sundheitsförderung und Prävention, Sozialmedizin, Epidemiologie.  

 bei Vorliegen der Voraussetzungen ist die Übernahme in das Beamtenverhält-
nis möglich  

 Gleitzeitregelung 
 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche 
 Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung, vermögenswirksame Leis-

tungen 
 arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung (Betriebsrente) 



 Umfangreiches Mitarbeiter-Benefits Programm, wie z. B. Gesundheitsmanage-
ment 

 Zuschuss zum Deutschlandticket als Jobticket 
 Fahrradleasing 

 
Wenn Sie Interesse an der vorgenannten Stelle bei leistungsgerechter Bezahlung 
nach den tariflichen Bestimmungen des TVöD und den im öffentlichen Dienst übli-
chen Sozialleistungen haben, richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üb-
lichen Unterlagen bitte bis spätestens 14.03.2025 an das Personalamt der Stadt 
Memmingen, Marktplatz 1, 87700 Memmingen oder per Datentransfer ausschließlich 
im pdf-Format an https://datentransfer.memmingen.de/submit/personalamt. Telefoni-
sche Auskünfte erhalten Sie bei Frau Dr. Schönhals (08331/850-950). 
 
Die Stadt Memmingen hat sich verpflichtet, bei Stellenbesetzungen die Aufgaben aus 
dem SGB IX und dem Bayerischen Gleichstellungsgesetz im besonderen Maße zu 
erfüllen. 
 


