
Stellenausschreibung 
 
Die Unterhospitalstiftung Memmingen hat zum nächstmöglichen Zeitpunkt folgende 
Stelle neu zu besetzen: 
 

Kaufmännische Leitung Seniorenzentrum Bürgerstift (m/w/d) 
 
je nach Qualifikation und Vorbildung bis Entgeltgruppe 10 TVöD, Vollzeit bzw. teil-
zeitfähig mit mind. 19,5 Std./ Woche, Gleitzeit, Betriebsrente 
 
Das Seniorenzentrum Bürgerstift der Unterhospitalstiftung Memmingen ist eine mehr-
gliedrige Einrichtung mit 189 Pflegeplätzen. Neben den pflegerischen Aufgaben 
kommt der wirtschaftlichen Betriebsführung große Bedeutung zu.  
 
Freuen Sie sich auf vielseitige und interessante Aufgaben. Bringen Sie sich ein in un-
ser Team und leisten Sie mit uns einen wichtigen Beitrag zum Gemeinwohl und zur 
Daseinsvorsorge im öffentlichen Dienst, verbunden mit einem sicheren Arbeitsplatz. 
 
Memmingen liegt in der landschaftlich sehr schönen Umgebung des Allgäus mit viel-
fältigen Erholungs- und Freizeitmöglichkeiten und sehr guten Verkehrsanbindungen 
(Autobahnkreuz A 7 / A 96). Alle weiterführenden Schularten sind im Umfeld vorhan-
den.  
 
Zur Ihren Aufgaben gehören: 

 Aufbau und Einrichtung einer Kosten- und Leistungsrechnung 

 Optimierung der innerbetrieblichen Strukturen und Abläufe 

 Controlling und Berichtswesen  

 Vorbereitung der Jahresabschlüsse 

 ggf. Buchführungstätigkeiten 
 
Wir schätzen an Ihnen: 

 betriebswirtschaftliches Studium oder vergleichbare Qualifikation mit fundierter 

Berufserfahrung 

 eigenständige Arbeitsweise 

 gute Kommunikationsfähigkeiten 

 Serviceorientierung 
 
Wir bieten: 

 flexible Arbeitszeiten (Gleitzeit) 

 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche sowie bezahlte Freistellung an Heilig 
Abend, Silvester und Brauchtumstagen 

 die Möglichkeit zur persönlichen Entfaltung und Mitgestaltung Ihres Umfeldes 

 umfangreiches Mitarbeiter-Benefits Programm, wie z. B. Gesundheitsmanage-
ment und Betriebsausflug 

 sicherer und modern ausgerichteter Arbeitsplatz im Stadtzentrum 

 mobiles Arbeiten in Abstimmung mit der Einrichtungsleitung 

 Weiterbildungsmöglichkeiten 

 Jahressonderzahlung, leistungsorientierte Bezahlung, vermögenswirksame 
Leistungen 



 arbeitgeberfinanzierte Zusatzversorgung (Betriebsrente) 
 
Wenn Sie Interesse an der vorgenannten Stelle bei leistungsgerechter Bezahlung 
nach den tariflichen Bestimmungen des TVöD und den im öffentlichen Dienst übli-
chen Sozialleistungen haben, richten Sie Ihre aussagefähige Bewerbung mit den üb-
lichen Unterlagen bitte bis spätestens 19.04.2024 an Stadt Memmingen, Personal, 
Marktplatz 1, 87700 Memmingen oder per Datentransfer ausschließlich im pdf-For-
mat an https://datentransfer.memmingen.de/submit/personalamt. Weitere Informatio-
nen erhalten Sie bei Herrn Weiß (08331/850-200). 
 
Die Stadt Memmingen hat sich verpflichtet, bei Stellenbesetzungen die Aufgaben aus 
dem SGB IX und dem Bayerischen Gleichstellungsgesetz im besonderen Maße zu 
erfüllen. 
 

II.  


